Zarzadzenie nr 2 /2019
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Ostrowku

zdnia 17.05.2019 r.

wprowadzajace Program Dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w

Ostréowku

na podstawie Regulaminu Organizacyjnego §7.3 pkt.4 SDS w Ostréwku, uchwaly Nr
V/28/2011 Rady Gminy w Ostrowku z dnia 25 marca 2011 roku (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego
Nr 197, poz. 2032), Uchwalg Nr XXXIX/272/2014 Rady Gminy Ostrowek z dnia 30
pazdziernika 2014 roku (Dz. Urz. Woj. Lédzkiego Poz. 4412), Uchwatg Nr XXI/153/2017
Rady Gminy Ostrowek z dnia 27 marca 2017r. ( Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z dnial9 kwietnia
2017r. poz. 2053), § 4 ust.d Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy ( Dz. U. Nr 238 ,
poz.1586 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Program Dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Ostrowku, ktdry stanowi zatgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Program Dziatalnosci zaakceptowany przez Wojewode todzkiego w dniu
10.02.2015r.

§3. Zobowigzuj¢ wszystkich pracownikow SDS do zapoznania si¢ i stosowania.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Jio



: PROGRAM DZIALALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W OSTROWKU

Cz¢s¢ wspolna dla kazdego typu Domu
POSTANOWIENIA OGOLNE

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ostrowku jest placowka pobytu dziennego
dla 30 osob, w tym:

e przewlekle psychicznie chorych ( typ A);

e niepetnosprawnych intelektualnie (typ B);

e wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych (typ C).
Dom jest jednostkg organizacyjng Gminy Ostrowek, funkcjonuje od 17 listopada 1997 roku.
Osrodek wsparcia zapewnia Uczestnikom pobyt przez 8 godzin dziennie z czego, co najmniej
7 godzin przeznaczonych jest na prace z Uczestnikami, przez 5 dni w tygodniu. Dom jest
o zasiegu ponadlokalnym, z oferty ustug korzystaja osoby z gmin: Ostréwek, Czarnozyty,
Lututow.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ostréwku miesci si¢ w samodzielnym budynku, ktory
jest przystosowany architektonicznie do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Powierzchnia
catkowita zabudowy budynku wynosi 428,3m?, w tym powierzchnia uzytkowa wynosi
341,9m’>. Wszystkie pomieszczenia wyposazone sa w meble i sprzet odpowiadajacy
prawidtowemu funkcjonowaniu osrodka oraz korzystajagcym z jego ustug Uczestnikom.

Wybér nizej wymienionych form dziatalnosci wspierajagco - aktywizujace]
dostosowany jest do zasob6w osobowych, organizacyjnych, lokalowych i technicznych jakimi
dysponuje Dom oraz do potrzeb, oczekiwan i stanu zdrowia skierowanych do ww. osrodka
wsparcia na podstawie decyzji administracyjnej Uczestnikow.

CELE FUNKCJONOWANIA OSRODKA WSPARCIA

Srodowiskowy Dom Samopomocy ma za zadanie podnies¢ jakos¢ zycia Uczestnikow,

zapobiec izolacji spotecznej, doprowadzi¢ do jak najwyzszego stopnia ich samodzielnosci
i zaradnosci zyciowej. Wobec powyzszego glownymi celami osrodka wparcia jest:

e rozwdj umiejetnosci niezbgdnych do codziennego zycia,
rozwdj sprawnosci ruchowej i manualnej,
nabycie umiejetnosci wspolzycia w grupie i sSrodowisku,
usprawnienie fizyczne,
udzielenie poradnictwa psychologicznego,
zaktywizowanie do podjgcia zatrudnienia, bagdz w kierunku WTZ,
zapewnienie oparcia oraz pomocy Uczestnikom,
e umozliwienie rozrywki i rekreacji.



PROGRAM DZIALALNOSCI SDS -TYP A

Dzialania _szczegbélowe ukierunkowane na osoby z przewleklymi chorobami
psychicznymi:
e Pomoc Uczestnikom w dostepie do opieki zdrowotne;j.
o Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych oraz umiejetnosci z zakresu samoobstugi.
e Integracja ze S$rodowiskiem 1 utrzymanie kontaktow z otoczeniem (udziat
w spotkaniach, uroczystosciach, konkursach, zawodach, itp.).
FORMY I METODY DZIALALNOSCI
Dziatalno§¢ Domu prowadzona jest w pigciu obszarach. Realizacja zadan opiera sie
na: planie rocznym, tygodniowym oraz na Indywidualnych Planach Postepowania

Wspierajgco — Aktywizujgcego dostosowanych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci

oraz zainteresowan kazdego Uczestnika.

Samoobsluga i zaradnos¢ Zyciowa w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb:

e Trening higieniczny - wykonywanie réznych czynnosci zwigzanych z higieng osobista,
wyrobienie nawykow higienicznych, dbania o wyglad zewnetrzny.

e Trening umiej¢tnosci praktycznych - trening prania recznego i w pralce automatycznej,
sprzgtania. Dbanie o utrzymanie tadu i czystosci wokot siebie, angazowanie do prac
porzadkowych w pomieszczeniach SDS i na zewnatrz.

e Trening kulinarny — nauka przygotowywania positkow, prostych dan obiadowych,
sporzadzania salatek, surowek, pieczenia ciast, ciasteczek, sposobu ich podawania i
przechowywania. Nauka nakrywania i podawania do stotu, zasad zachowania
sie przy stole. Nauka postugiwania si¢  nowoczesnym sprzetem gospodarstwa
domowego. Udzial w przygotowaniu goracego positku.

e Trening budzetowy — nauka gospodarowania wtasnymi $rodkami finansowymi.

e Trening zdrowotny - nauka dozowania lekow, profilaktyka , prowadzenie zdrowego
stylu zycia, charakterystyka objawoéw danej choroby. Biezace utrzymywanie kontaktu
z PZP i innymi placowkami stuzby zdrowia.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyklad, ,,burza mozgow”,

dyskusje, prezentacje.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (trening zdrowotny, trening higieniczny, trening

umiejetnosei praktycznych)

Terapeuta - 1 etat (trening budzetowy)

Instruktor terapii-1 etat ( trening kulinarny)

Warunki lokalowe i organizacyjne:

trening zdrowotny - 1 raz w tygodniu - $wietlica

trening higieniczny - praca ciagta - tazienka, toaleta

trening umiejetnosci praktycznych -2 razy w tygodniu,- sala treningu praktycznego, fazienka,

toaleta, szatnia, teren SDS

trening kulinarny - codziennie- kuchnia

trening budzetowy - 1 raz w tygodniu- $wietlica , wyjscia terenowe.

Kontakty interpersonalne:

e Zajecia z psychologiem: zajecia indywidualne i grupowe, poradnictwo psychologiczne,
zajecia relaksacyjne.

e Zebrania spotecznosci: pogadanki, dyskusje, wymiana mysli na temat obejrzanego filmu,
audycji radiowej i telewizyjnej, przeczytanej wspolnie ksigzki, itp., ksztaltowanie
umiejetnodci spolecznych, zachecanie do wzajemnej pomocy, wspdlne wykonywanie




prac majgcych na celu ksztaltowanie umiejgtnosci wspélzycia, wspolpracy,
komunikowania sie w grupie, wyjscia do kina, sklepu, biblioteki, instytucji uzytecznosci
publicznej, utrzymywanie kontaktow z rodzinami uczestnikéw: wizyty, odwiedziny w
miejscu zamieszkania,

e Zajecia zintegrowane:

e zapobieganie wtdrnemu analfabetyzmowi

e Trening umiej¢tnosci komunikacyjnych z wykorzystaniem metod alternatywnych
i wspomagajacych sposobow porozumiewania sig.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyklad, ,,burza mozgow”,

dyskusje, prezentacje, spotkania.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Psycholog -3/4 etatu ( zajecia indywidualne i grupowe, trening komunikacyjny);

Terapeuta - 1 etat ( zajecia zintegrowane);

Zespot wspierajaco - aktywizujacy ( spotkania spotecznosci).

Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajecia z psychologiem - grupowe - 1 razy w tygodniu, indywidualne — 3 razy w tygodniu -

pokoj psychologa, swietlica.

Zebrania spotecznosci - 1 raz w tygodniu — $wietlica.

Zajecia zintegrowane - 3 raz w tygodniu- swietlica

Trening umiejetnosci komunikacyjnych - 1 raz w tygodniu- Swietlica.

Spedzania czasu wolnego:
Zajecia swietlicowe:

e Dbiblioterapia — czytanie, opowiadanie, pogadanki, wymiana mysli, dyskusje, czytanie
wierszy, recytowanie,

e ukierunkowanie na okreslone audycje telewizyjne, radiowe,

e zabawy, gry, konkursy, gry $wietlicowe — warcaby, szachy, uktadanki.

Zajecia komputerowe:

e nauka obstugi, uruchamianie i zamykanie systemu WINDOWS 98,

e zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem myszki i klawiatury, uruchamianie i obstuga
programéw, m.in. WORD 2000, EXCEL 2000, POWER POINT, DYSLEKTYK oraz
gier zrecznosciowych, drukowanie zapisywanych tekstow i stworzonych rysunkow.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:
Pogadanka, ¢wiczenia, gry i zabawy.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Terapeuta/ Instruktor terapii zajeciowej - 1 etat ( zajgcia Swietlicowe).
Starszy instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (zajgcia komputerowe).
Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajecia $wietlicowe - 5 raz w tygodniu- $wietlica.

Zajecia komputerowe- 1 raz w tygodniu- pracownia komputerowa.

Aktywnos$¢ ruchowa:
Cwiczenia ogélnousprawniajgce:
e zajecia na sali rehabilitacyjnej, ¢wiczenia ruchowe przy uzyciu specjalistycznego
sprzetu rehabilitacyjnego, gry i zabawy na §wiezym powietrzu, zawody sportowe.
Turystyka i udziat w imprezach wewngtrznych i zewngtrznych:
e zawody sportowe;
e obchody imienin uczestnikow;




e kontakty z uczestnikami z innych o$rodkow;
e wyjazdy na turnusy rehabilitacyjne, wycieczki;
e organizowanie imprez okolicznosciowych.
Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:
¢wiczenia ogdlnorozwojowe, ¢wiczenia w odcigzeniu, zawody sportowe, gry i1 zabawy,
spacery, wycieczki.
Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:
Starszy instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (zajgcia ogdlnorozwojowe);
Zespot wspierajaco — aktywizujacy (turystyka, imprezy itp.)
Warunki lokalowe i organizacyjne:
Zajecia ogdlnorozwojowe - codziennie- sala ¢wiczen.
Teren SDS lub plener.

Inne formy przygotowujace do uczestnictwa w WTZ :
Zajecia plastyczne 1 robotki reczne:
e malowanie, rysowanie, wydzieranie, wycinanie, modelowanie, wspolne  tworzenie

obrazu, ceramika, pakowanie prezentéw, wykonywanie kartek $wigtecznych,
0zd6b choinkowych, pisanek, zabawek, itp.;

e robotki reczne, haftowanie, szydetkowanie, makrama, szycie r¢czne, maszynowe,
cerowanie, przyszywanie guzikow, naprawa wlasnej odziezy, szycie  maskotek,

$ciereczek, poduszek, wyplatanie koszykow, kwietnikéw,  lalek, itp.
Zajecia majsterkowicza:
e nauka postugiwania si¢ narzedziami i urzadzeniami tj. pitka, mlotek, Srubokret,
wiertarka, kombinerki, wyrzynarka, tokarka do drewna itp.;
e nauka wygladzania powierzchni drewnianych przy pomocy pilnika, papieru
$ciernego oraz faczenia ich przy pomocy kleju, gwozdzi, Srub i wkretow;
e  zaznajamianie si¢ ze sposobami zabezpieczenia drewna przed czynnikami
zewnetrznymi, barwienie drewna oraz lakierowanie;
e nauka wykonywania  drobnych  napraw, uszczelnianie  okien,  drzwi,
majsterkowanie, itp.;
e  tworzenie obrazow z granulatu PCV oraz wypalanie szkicow na drewnie.
Zajgcia muzyczne:

e (¢wiczenia rytmiczne, klaskanie, wystukiwanie rytmu réznych melodii, Spiewanie
piosenek, stuchanie muzyki, zagadki muzyczne, nasladowanie odglosow  ptakow,
zwierzat;

e przygotowywanie i udzial w przedstawieniach;

e taniec.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyktad, ,,burza mézgoéw”,
dyskusje, prezentacje.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Starszy instruktor terapii zajeciowej -1 etat (zajgcia plastyczne i robdtek rgcznych, zajecia
muzyczne).

Starszy instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (zajgcia majsterkowicza).

Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajgcia plastyczne i robotek recznych - 4 razy w tygodniu - pracownia plastyczna

Zajecia muzyczne -1 razy w tygodniu- $wietlica

Zajecia majsterkowicza - 3 raz w tygodniu- pracownia majsterkowicza



PROGRAM DZIALALNOSCI - TYP B

Podstawowym celem dziatalnosci Domu dla 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng
jest przygotowanie Uczestnikow do samodzielnej egzystencji poprzez uczenie 1 rozwijanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, zwlaszcza umiejetnosci zaspakajania
podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spolecznego funkcjonowania, motywowanie
do aktywnosci zawodowej, leczenia i usprawniania, zapewnienie wsparcia psychologicznego
oraz integrowanie Uczestnikow z ich $rodowiskiem lokalnym poprzez organizowanie
spotkan, wycieczek itp.

Cele szczegolowe ukierunkowane na osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng:

e Uksztaltowanie umiejetnosci z zakresu samoobstugi, w tym usprawnianie
wykonywania podstawowych czynnosci dnia codziennego.

e Podtrzymanie i rozwdj nawykow dbania o wilasne zdrowie, wyglad zewnetrzny,
higieng i bezpieczenstwo.

e Uksztaltowanie umiejetnosci i nawykow niezbednych w kontaktach i wspoizyciu
z innymi ludZmi.

e Zintegrowanie Uczestnikow z ich Srodowiskiem rodzinnym i lokalnym.

e Rozwoj mocnych stron Uczestnika i jego potencjalnych mozliwosci.

e Zmotywowanie do aktywnosci spotecznej i zawodowe;j.

FORMY I METODY DZIALALNOSCI

Dziatalno$é Domu prowadzona jest w pigciu obszarach. Realizacja zadan opiera sig
na: planie rocznym, tygodniowym oraz na Indywidualnych Planach Wspierajgco -
Aktywizujacych dostosowanych do potrzeb kazdego Uczestnika.

Samoobsluga i zaradno$¢ zyciowa w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb:

a) Trening higieniczny - wykonywanie réznych czynnosci zwigzanych z higieng osobistg
(nauka mycia rak, ciata, mycia zebow, uzywania mydta i rgcznika, postugiwanie sig
chusteczka do nosa, czesanie wloséw, czyszczenie obuwia), wyrobienie nawykow
higienicznych, nauka samodzielnego ubierania sig, rozbierania, zalatwiania potrzeb
fizjologicznych, dbanie o wyglad zewngtrzny.

b) Trening umiejetnosci praktycznych - trening prania recznego i w  pralce
automatycznej, sprzgtania. Dbanie o utrzymanie fadu i czystosci wokot siebie,
angazowanie do prac porzadkowych w pomieszczeniach SDS i na zewnatrz.

¢) Trening kulinarny — nauka postugiwania si¢ sztuécami, nauka przygotowywania kawy,
herbaty, kanapek, prostych dan obiadowych, sporzadzania satatek, suréwek, pieczenia
ciast, ciasteczek, sposobu ich podawania i przechowywania. Nauka estetycznego
spozywania positkéw, nakrywania i podawania do stotu, zasad zachowania si¢ przy
stole. Nauka poshugiwania sie nowoczesnym sprzgtem gospodarstwa domowego.
Uczestnictwo w przygotowaniu gorgcego positku.

d) Trening budzetowy — liczenia pieniedzy, dokonywania zakupéw w sklepie, nauka
gospodarowania wiasnym budzetem.

e) Trening zdrowotny - nauka dozowania lekow, profilaktyka, prowadzenie zdrowego
stylu zycia, charakterystyka objaw6w danej choroby. Biezace utrzymywanie kontaktu
z PZP i innymi placowkami stuzby zdrowia.



Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyklad, ,,burza mozgow”,
dyskusje, prezentacje.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Instruktor terapii zajeciowej- 1 etat (trening zdrowotny, trening higieniczny, trening
umiejetnosci praktycznych,)

Terapeuta- 1 etat (trening budzetowy).

Instruktor terapii -1 etat ( trening kulinarny)

Warunki lokalowe i organizacyjne:

trening zdrowotny - 1 raz w tygodniu- §wietlica

trening higieniczny - praca ciagla - tazienka, toaleta

trening umiejetnosci praktycznych -2 razy w tygodniu,- sala treningu praktycznego, tazienka,
toaleta, szatnia, teren SDS

trening kulinarny - codziennie - kuchnia

trening budzetowy - 1 raz w tygodniu - §wietlica, wyjscia terenowe.

Kontakty interpersonalne :

Zajecia z psychologiem: zaj¢cia indywidualne i grupowe, poradnictwo psychologiczne,

zajecia relaksacyjne.

Zebrania spolecznosci: pogadanki, dyskusje, wymiana mysli na temat obejrzanego filmu,
audycji radiowej i telewizyjnej, przeczytanej wspolnie ksigzki, itp., ksztattowanie
umiejetnosci  spolecznych, praca zespolowa, zachgcanie do wzajemnej pomocy,
wspolne wykonywanie prac, wspolne malowanie obrazu, wspélne przygotowywanie
positkow majacych na celu ksztaltowanie umiejetnosci wspolzycia spofecznego,
wspoltpracy, komunikowania si¢ w grupie.

Zajecia zintegrowane:

e usprawnianie manualne, grafomotoryczne,
e usprawnianie funkcji stuchowych i wzrokowych,
e motywowanie do rozwijania wlasnych umiejetnosci i zainteresowar.

Trening umiejetnosci komunikacyjnych- z wykorzystaniem metod —alternatywnych
i wspomagajacych sposobow porozumiewania si¢ dla oséb z problemami
w komunikacji niewerbalnej.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyktad, ,,burza mézgow”,

dyskusje, prezentacje, wystgpy artystyczne, wyjazdy.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Psycholog - 3/4 etatu (zajecia indywidualne i grupowe, trening umiejgtnosci

komunikacyjnych ),

Zespol wspierajaco - aktywizujacy (spotkania spotecznosci, imprezy wewngtrzne

1 zewnegtrzne).

Terapeuta- 1 etat (zajgcia zintegrowane).

Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajecia z psychologiem - grupowe - 2 raz w tygodniu, indywidualne — codziennie - pokdj

psychologa, swietlica

Zebrania spotecznosci - 1 raz w tygodniu — Swietlica

Zajecia zintegrowane - 3 razy w tygodniu- $wietlica

Trening umiejetnosci komunikacyjnych- 1 raz w tygodniu




Spedzania czasu wolnego:
Zajecia swietlicowe:

e biblioterapia — czytanie, opowiadanie, pogadanki, wymiana mysli, dyskusje; czytanie
wierszy, recytowanie,

e zachecanie do ogladania / stuchania proponowanych programéw telewizyjnych,
radiowych,

e zabawy, gry, konkursy, gry Swietlicowe — warcaby, szachy, uktadanki, pitka siatkowa,
nozna.

Zajecia komputerowe:

e nauka obstugi, uruchamianie i zamykanie systemu WINDOWS 98,

e zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem myszki i klawiatury, uruchamianie i obstuga
programow, m.in. WORD 2000, EXCEL 2000, POWER POINT, DYSLEKTYK oraz
gier zrgcznosciowych, drukowanie zapisywanych tekstow i stworzonych rysunkow.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:
Pogadanka, ¢wiczenia, gry i zabawy, spacery.

Osoby odpowiedzialne za realizacje¢ zadan:

Terapeuta/Instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (zajecia swietlicowe)

Starszy instruktor terapii zajeciowej- 1 etat( zajecia komputerowe)
Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajecia $wietlicowe - 5 raz w tygodniu - $wietlica

Zespol wspierajaco — aktywizujacy - turystyka (zgodnie z harmonogramem)
Zajecia komputerowe- 1 raz w tygodniu- pracownia komputerowa.

Aktywnos¢ ruchowa:
Cwiczenia ogblnousprawniajace:
e zajecia na sali rehabilitacyjnej, ¢wiczenia ruchowe przy uzyciu specjalistycznego
sprzetu rehabilitacyjnego, gry i zabawy na S$wiezym powietrzu, zawody sportowe.
Turystyka i udzial w imprezach wewnetrznych i zewnetrznych:
e zawody sportowe;
obchody imienin uczestnikow;
kontakty z uczestnikami z innych osrodkow;
wyjazdy na turnusy rehabilitacyjne, wycieczki;
organizowanie imprez okolicznosciowych.
Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:
¢wiczenia  ogoOlnorozwojowe,  ¢wiczenia ~w  odcigzeniu, zawody  sportowe,
gry i zabawy, spacery, wycieczki.
Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:
Starszy instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (zajgcia ogoélnorozwojowe);
Zespot wspierajaco — aktywizujacy (turystyka, imprezy itp.)
Warunki lokalowe i organizacyjne:
Zajecia ogolnorozwojowe - codziennie- sala ¢wiczen.
Teren SDS lub plener, itp.

Inne formy przygotowujgce do uczestnictwa w WTZ :

Zajecia plastyczne 1 robotki reczne:
e malowanie, rysowanie, wydzieranie, wycinanie, modelowanie, wspdlne
tworzenie obrazu, ceramika, pakowanie prezentoéw, wykonywanie kartek $wiatecznych,
0zdob choinkowych, pisanek, zabawek, itp.




robotki reczne, haftowanie, szydetkowanie, makrama, szycie reczne i maszynowe,
cerowanie, przyszywanie guzikow, naprawa wilasnej odziezy, szycie maskotek,
sciereczek, poduszek, wyplatanie koszykow, kwietnikow, lalek itp.

Zajecia majsterkowicza:

nauka postugiwania si¢ urzadzeniami tj. pitka, mlotek, srubokret, wiertarka,
kombinerki, wyrzynarka, tokarka do drewna itp.,

nauka wygladzania powierzchni drewnianych przy pomocy pilnika, papieru $ciernego
oraz taczenia ich przy pomocy kleju, gwozdzi, srub i wkretow,

zaznajamianie si¢ ze sposobami zabezpieczenia drewna przed czynnikami
zewngtrznymi, barwienie drewna oraz lakierowanie,

nauka wykonywania drobnych napraw, uszczelnianie okien, drzwi, majsterkowanie,
itp.

tworzenie obrazéw z granulatu PCV oraz wypalanie szkicOw na drewnie.

Zajecia muzyczne:

¢wiczenia rytmiczne, klaskanie, wystukiwanie rytmu réznych melodii, Spiewanie
piosenek, stuchanie muzyki, zagadki muzyczne, nasladowanie odgtoséw ptakow,
zwierzat,

przygotowywanie i udzial w przedstawieniach,

taniec.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyklad, ,,burza mézgow”,
dyskusje, prezentacje, ¢wiczenia ogolnorozwojowe, ¢wiczenia w odcigzeniu, masaz, zawody
sportowe, wystepy artystyczne, gry i zabawy.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Starszy instruktor terapii zajgciowej -1 etat (zajgcia plastyczne i robotek recznych, zajgcia
muzyczne)

Starszy instruktor terapii zajgciowej - 1 etat (zajecia majsterkowicza).

Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajecia plastyczne i1 robotek recznych - 4 razy w tygodniu - pracownia plastyczna

Zajecia muzyczne -1 razy w tygodniu - Swietlica

Zajecia majsterkowicza - 4 raz w tygodniu - pracownia majsterkowicza



PROGRAM DZIALALNOSCI- TYP C

Celem dzialalnosci Domu bedzie system skoordynowanych oddziatywan spotecznych,
psychologicznych dostosowanych do potrzeb psychofizycznych Uczestnikdw, tak aby mogli
rozwija¢ umiejetnosci z zakresu samoobstugi, aktywnosci spotecznej i rehabilitacji.
Dzialania szczegélowe ukierunkowane na osoby wykazujace inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych:

1. Samodzielne funkcjonowanie.

Pobudzanie / rozwijanie zainteresowan, umiejetnosci spedzania czasu wolnego.
Komunikacj¢ i kontakty interpersonalne.
Edukacje zdrowotng i pomoc w dostepie do opieki zdrowotne;.
Rehabilitacje ruchowa.
Wsparcie psychologiczne.
Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych.
FORMY I METODY DZIALALNOSCI

Dziatalno$¢ Domu prowadzona jest w pieciu obszarach. Realizacja zadan oprze si¢ na:
planie rocznym, tygodniowym oraz na Indywidualnych Planach Wspierajaco -
Aktywizujacych dostosowanych do potrzeb kazdego Uczestnika.
Samoobsluga i zaradnos$¢ zyciowa w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb:
Trening higieniczny — podtrzymywanie nabytych umiejetnosci higienicznych, dbalosci o

wyglad zewnetrzny.

Trening umiejetnosei praktycznych:

e dbanie o utrzymanie tadu i czystosci wokol siebie, angazowanie do pomocy w
pracach porzadkowych w pomieszczeniach SDS i na zewnatrz (wycieranie kurzu,
zamiatanie, odkurzanie, sprzatanie stotowki, toalety, pracowni, miejsca pracy).

e nauka prania recznego i w pralce automatycznej.

Trening kulinarny:

e nauka postugiwania si¢ nowoczesnym sprzgtem gospodarstwa domowego,

e nabycie umiejetnosci przygotowywania potraw dietetycznych itp.

e uczestnictwo w przygotowaniu gorgcego positku.

Trening budzetowy — nauka gospodarowania wtasnymi funduszami.
Trening zdrowotny - nauka dozowania lekow, profilaktyka , prowadzenie zdrowego

stylu zycia, charakterystyka objawow danej choroby, pomoc w korzystaniu z poradni

specjalistycznych.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyklad, ,burza mézgow”,
dyskusje, prezentacje.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Instruktor terapii zajeciowej -1 etat (trening zdrowotny, trening higieniczny, trening
umiejetnosei praktycznych, )

Terapeuta - 1 etat (trening budzetowy).

Instruktor terapii- 1 etat -trening kulinarny

Warunki lokalowe i organizacyjne:

trening zdrowotny - 1 raz w tygodniu - $wietlica

trening higieniczny - praca ciagla - tazienka, toaleta

trening umiejetnosci praktycznych - 2 razy w tygodniu-sala treningu praktycznego, tazienka,
toaleta, szatnia, teren SDS

trening kulinarny - codziennie - kuchnia

trening budzetowy - 1 raz w tygodniu - $wietlica, wyjscia terenowe.

N




Kontakty interpersonalne:

Zajecia z psychologiem:
e zajecia indywidualne i grupowe, poradnictwo psychologiczne,
e zajecia relaksacyjne.

Zebrania spotecznosci:

e ksztaltowanie i podtrzymywanie umiej¢tnosci spotecznych,

e wspolne wykonywanie prac, wspolne malowanie obrazu, wspdlne przygotowywanie
positkow majacych na celu ksztattowanie umiejetnosci wspolzycia spotecznego,
wspotpracy, komunikowania si¢ w grupie,

e ksztaltowanie postawy wzajemnej pomocy.

Zajecia zintegrowane:

e (wiczenia majace na celu podtrzymywanie umiejetnosci liczenia, czytania, pisania,

e rozwijanie zasobu stownictwa i wiadomosci.

Trening umiejetnosci  komunikacyjnych- z wykorzystaniem metod alternatywnych
i wspomagajacych sposobdw porozumiewania si¢.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:

Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyklad, ,,burza mézgow”,

dyskusje, prezentacje, wystepy artystyczne, wyjazdy.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Psycholog - 3/4 etatu (zajecia indywidualne i grupowe, trening umiejgtnosci

komunikacyjnych)

Terapeuta- 1 etat ( zajecia zintegrowane)

Zespdt wspierajaco — aktywizujacy - (spotkania spotecznosci)

Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajecia z psychologiem - grupowe - 2 razy w tygodniu, indywidualne — codziennie - pokoj

psychologa, swietlica

Zajecia zintegrowane- 3 razy w tygodniu- Swietlica

Zebrania spotecznosci - 1 raz w tygodniu - $wietlica

Trening umiejetnosci komunikacyjnych- 1 raz w tygodniu- Swietlica

Spedzanie czasu wolnego:
Zajecia swietlicowe:

e biblioterapia — czytanie, opowiadanie, pogadanki, czytanie wierszy, recytowanie,

e proponowanie okreslonych programéw telewizyjno-radiowych,

e zabawy, gry, konkursy, gry swietlicowe — warcaby, szachy, ukladanki, pitka siatkowa,
nozna,

e zabawy taneczne, dyskoteki.

Zajecia komputerowe:

e nauka obstugi, uruchamianie i zamykanie systemu Windows 98,

e zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem myszki i klawiatury, uruchamianie i obstuga
programéw, m.in. WORD 2000, EXCEL 2000, POWER POINT, DYSLEKTYK
oraz gier zrecznosciowych, drukowanie zapisywanych tekstow i stworzonych
rysunkow.

Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:
Pogadanka, ¢wiczenia, gry i zabawy, spacery.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:

Terapeuta/ instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (zajgcia $wietlicowe)
Starszy instruktor terapii zajgciowej- 1 etat (zajgcia komputerowe).




Warunki lokalowe i organizacyjne:
Zajecia swietlicowe - 5 raz w tygodniu- $wietlica
Zajecia komputerowe - 1raz w tygodniu- pracownia komputerowa

Aktywnos¢ ruchowa:
Cwiczenia ogolnousprawniajace:
zajecia na sali rehabilitacyjnej, ¢wiczenia ruchowe przy uzyciu specjalistycznego
sprzetu rehabilitacyjnego, gry i zabawy na §wiezym powietrzu, zawody sportowe.
Turystyka i udziat w imprezach wewnetrznych i zewnetrznych:
e zawody sportowe
e obchody imienin uczestnikow
e kontakty z uczestnikami z innych osrodkow
e wyjazdy na turnusy rehabilitacyjne, wycieczki;
e organizowanie imprez okolicznosciowych.
Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:
¢wiczenia ogolnorozwojowe, ¢wiczenia w odcigzeniu, masaz, zawody sportowe,
gry 1 zabawy, spacery, wycieczki.
Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:
Starszy instruktor terapii zajgciowej - 1 etat (zajecia ogélnorozwojowe);
Zespot wspierajaco — aktywizujacy (Turystyka, imprezy itp.)
Warunki lokalowe i organizacyjne:
Zajecia ogolnorozwojowe - codziennie- sala ¢wiczen.
Teren SDS lub plener, itp.

Inne formy przygotowania do uczestnictwa w WTZ:
Zajecia plastyczne i robotki reczne:
e rysowanie, malowanie, wydzieranie, wycinanie, modelowanie, wspdlne tworzenie
obrazu, ceramika, pakowanie prezentéw, wykonywanie kartek i 0zdéb $wigtecznych,
e robotki reczne, haft, makrama, szydetkowanie, szycie rgczne , cerowanie, szycie
maskotek, Sciereczek, poduszek.
Zajecia majsterkowicza:
e nauka poshugiwania si¢ urzadzeniami takimi jak pitka, mlotek, Srubokret, wiertarka,
kombinerki, wyrzynarka, tokarka do drewna itp.
e nauka wygladzania powierzchni drewnianych przy pomocy pilnika, papieru $ciernego
oraz tgczenia ich przy pomocy kleju, gwozdzi, srub i wkretow,
e zaznajamianie sie ze sposobami zabezpieczenia drewna przed czynnikami
zewnetrznymi, barwienie drewna oraz lakierowanie,
e nauka wykonywania drobnych napraw, uszczelnianie okien, drzwi, majsterkowanie, itp.
e tworzenie obrazéw z granulatu PCV oraz wypalanie szkicOw na drewnie.
Zajecia muzyczne:
e $piewanie piosenek, stuchanie muzyki,
e przygotowywanie i udzial w przedstawieniach,
e taniec.
Metody realizacji wyzej wymienionych form wsparcia:
Pogadanka, konsultacje, instruktaz, pokaz, ¢wiczenia praktyczne, wyklad, ,,burza mozgow”,
dyskusje, prezentacje, ¢wiczenia ogdlnorozwojowe, ¢wiczenia w odcigzeniu, masaz, zawody
sportowe, wystepy artystyczne, gry i zabawy.
Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan:




Starszy instruktor terapii zajgciowej -1 etat (zajgcia plastyczne i robotek recznych, zajecia
muzyczne)

Starszy instruktor terapii zajeciowej - 1 etat (zajecia majsterkowicza).

Warunki lokalowe i organizacyjne:

Zajecia plastyczne i robdtek recznych - 4 razy w tygodniu - pracownia plastyczna

Zajecia muzyczne -1 raz w tygodniu- $wietlica

Zajecia majsterkowicza - 3 raz w tygodniu- pracownia majsterkowicza

INDYWIDUALNY PLAN POSTEPOWANIA WSPIERAJACO -
AKTYWIZUJACEGO I OCENA JEGO REALIZACJI

Po okresie trzech miesigecy brania udzialu Uczestnika w réznych formach wspierajaco —
aktywizujgcych zespét wspierajaco — aktywizujacy sporzadza diagnoze. Jest ona
opracowywana na podstawie obserwacji Uczestnika i jego dokumentacji. Diagnoza jest
niezbednym elementem przy tworzeniu Indywidualnego Planu Postepowania Wspierajaco —
Aktywizujacego, ktéry bedzie uwzglednial potrzeby, mozliwosci i zainteresowania
Uczestnika. Nastgpnie ww. zespdt opracowuje ww. plan, ktdrego realizacje uzgadnia
si¢ z Uczestnikiem badz jego opiekunem pranym.

Po okresie co najmniej 6 miesigcy realizacja ww. planu jest przez zespdt wspierajgco —
aktywizujacy oceniana.

OCENA EFEKTOW POSTEPOWANIA WSPIERAJACO- AKTYWIZUJACEGO
UCZESTNIKA

Oceny dokonuje Zespotl Wspierajaco —Aktywizujacy. Dopuszcza si¢ mozliwosé wiaczenia
do Zespotu innych specjalistow np.: psychiatre, itp.
Ocena wstepna aktywnosci Uczestnika w obszarach aktywizacji :

e Samoobstuga i zaradnos¢ zyciowa w zakresie zaspakajania podstawowych potrzeb,

o Kontakty interpersonalne,

e Spedzanie czasu wolnego.

e Aktywnos$¢ ruchowa,

e Inne formy przygotowujace do uczestnictwa w WTZ.

Nastepnie pracownicy merytoryczni dokonujg oceny:

- socjalno-bytowej,

- kondycji fizycznej i psychiczne;j,

- potrzeb na podstawie, ktorej formutujg cele ogdlne.
Na podstawie wyzej wymienionych ocen Zespot Wspierajaco - Aktywizujagcy pozostawia
badz modyfikuje ww. plan, dostosowujac go do aktualnych potrzeb i mozliwosci Uczestnika,
jak rowniez wskazujgc Uczestnikowi inne mozliwosci rozwoju (WTZ, podjecie pracy
w zakltadzie chronionym). Oceny postepow z realizacji indywidualnego planu wspierajgco -
aktywizujgcego dokonuje si¢ co najmniej raz na 6 miesigcy. Dokonanie oceny ww. planu
i jego modyfikacje konsultowane sg z uczestnikiem oraz w miar¢ mozliwosci z jego rodzing.
Na realizacje wprowadzonych zmian w przedmiotowym dokumencie uczestnik badZz jego
opiekun prawny wyraza zgode.

W przypadku osiaggnigcia przez Uczestnika poziomu samodzielnosci umozliwiajgcego
podjecie uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia
w warunkach pracy chronionej zespol wspierajaco - aktywizujacy wnioskuje do jednostki



prowadzacej o umozliwienie uczestnikowi korzystania z tej formy wsparcia w celu
kontynuacji procesu usamodzielniania.

KIERUNKI DALSZEGO ROZWOJU

W celu podnoszenia kwalifikacji pracowniczych i zdobywania nowych umiej¢tnosci
prowadzone sg kursy i szkolenia, w ramach posiadanych $rodkéw jak rowniez ze Srodkow
unijnych. Zdobyte nowe umiejgtnosci pozwalaja zwigkszy¢ i wzbogaci¢ zakres oddziatywan
wspierajgco — aktywizujacych wobec Uczestnika.

Podjecie wspdlpracy z instytucjami pozarzadowymi w celu poprawy jakosci Swiadczonych
ustug (fundacje, stowarzyszenia).

Pozyskiwanie srodkéw z funduszy unijnych w celu rozszerzenia obszaréw dziatalnosci Domu
na rzecz Uczestnikow.

FORMY I ZASADY WSPOLPRACY Z JEDNOSTKAMI OCHRONY ZDROWIA
I INNYMI PODMIOTAMI

Wspoéldziatanie z organizacjami pozarzagdowymi, stuzbg zdrowia, asystentem
rodzinnym, kuratorami sadowymi, terapeutami do spraw uzaleznief, gminng komisjg
do spraw rozwigzywania problemow alkoholowych, policja, kosciotem, GOUKIS, PCPR,
urzedami gminy, GOPS i innymi instytucjami w zakresie realizacji celéw i zadan SDS
w Ostrowku. Wspolpraca polega na:

e sponsoringu imprez integracyjnych,
e konsultacjach medycznych,
umawianiu na wizyty do poradni specjalistycznych,
pomocy w transporcie na umowione wizyty,
pilnowaniu terminu wizyt,
pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych,
wsparciu podczas zalatwiania spraw zwigzanych ze $wiadczeniami rentowo -
emerytalnymi, zasitkami pielegnacyjnymi itp..

Sporzadzit: L% n”f)

Zatwierdzil:



